ey Comarde ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

NOTA: Sief servidor de carrera no acredita el perfil profesional exigido para ocupar ef empleo vacante, conforme al Manual de Funciones y de Competencias
Laborales, no se dara continuidad 3 la valoracion de los demas requisitos.

Denominacion del empleo a proveer: PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 05 (VACANTE DEFINITIVA)

Dependencia; DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA LA PROTEGCION DE LA COMPETENCIA - Grupo de Trabajo de Proteccién y Promocion de la Competencia

REQUISITOS PARA EL EJERCICIQ DEL EMPLEO : Titulo de educacién superior en disciplinas académicas del micleo basico de conocimiento en: Derecho v afines; Economia; Administracion; Contaduria
pblica Ingenieria Industrial y afines. Tarfeta profesional en los casos exigidos por la tey Doce (12) meses de experiencia profesional relacionada con las funciones del cargo.

ALTERNATIVAS. Titulc de educacion superior en disciplinas académicas del nicleo basico de conecimiento en: Derecho y afines; Economia; Administracién; Contaduria publica Ingenieria Industrial y afines.
 Titule de: Postgrado en la modalidac de especializacion en areas refacionadas con las funcicnes dal cargo. Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley

FUNCIONES DEL EMPLEO: 1. Ejercer funciones especializadas de policia judicial en el ambite de competencia de la Superintendencia.

2. Adelantar el rémite de solicitudes de explicaciones derivadas del incumpfimiento de las garantias aceptadas, trdenes y condicionamientos.

3. Proyectar los acios administrativos relzcionados con el framite de solicitudes de explicaciones derivadas de aceptacion de garantias y condicionamiento.

4. Adelantar el ramite de solicitudes de explicacionas derivadas del incumplimiento de las garantias aceptadas, instrucciones, trdenes y condicionamientss.

5. Proyectar la respuesta a los derechos de peticion que correspondan 2 la Delegatura que le sean asignados por ef jefe inmediato,

6. Generar informes perfbdicos de acuerdo con los requerimientos del Jefe inmediato, en cumplimiento de las funciones propias de la Delegatura.

7. Apoyar la préctica de pruebas para recabar informacion que surninistre elementos de juicio para adelantar la ackiacin correspondiente.

8. Alender las solicitudes de revision de una decision confenigia en un acto administrativo emitido en desarrollg de los procesos de proteccidn de la competencia, dando cumplimiento a las disposiciones legaies.
9. Proyectar los actos administrativos que resuelven las solicitudes de medidas cautelares o de gfrecimiento de garantias en desarrcllo de fos procesos de proteccion de la competencia.

10. Participar en faimplementacion de proceses, procedimientos, métodos & instrumentos requeridas para el mejoramiento en la prestacion de los servicios requeridos.

11, Proyectar los actos adminisirativos en desarclio de los procesos previstos para la verificacion del cumplimiento de las normas de proteceidn de la competencia.

12. Participar en la implementacidn, mantenimients y mejora continua del Sisterna de Control Intemo ¥ de Calidad, Sistema de Gesfion Integral de Calidad, Gesticn Ambiental y Seguridad y Salud en ¢l
Trabajo, de acuerdo con fa naturaleza y estructura institucionat, en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.

13. Desempediar las demas funciones que les sean asignadas por el jefe inmediato, de acuerdo con ka naturaleza del empled y el area de desempefio.
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" Las aptitudes y habilidades del empleo se verifican cotejando la experiencia ylo estudios acreditados por el servidor en su histeria laboral, que fengan relacién con las funciones ha
desarrollar en el empleo objeto de encargs.

CONCEPTO. Examinada la plania de personal, se advierle que no existen sarvidores de camera que cumplan para ser objeto de encargo.




